Vodi€ usposabljanja

Naslov modula

Spretnosti za reSevanje problemov in
upravljanje s konflikti (za starSe in trenerje)

Namen modula

Pridobiti znanje o veSéinah reSevanja
problemov, njihovemu pomenu in kako jih
razviti.

U@ni izidi

Razumeti principe veSCin reSevanja problemov
in usvajanje u€inkovitih strategij za njihovo
uporabo v praksi.

Uéne aktivnosti

4 koraki za reSevanje problemov

Ocenjevalne aktivnosti

VpraSanja za refleksijo

Dodatni viri

Publikacija Incredible Years

Trajanje

1ura




